
Bestyrelsesmøde den 14.4.2026 

 

Elevrådet:  

• Det var en rigtig god dag til trivselsdagen. Elevrådet gjorde en stor og rigtig flot indsats.  
• Læringsmøde:  

a. Der er kigget i klasserne om der er de legeredskaber og remedier der er brug for.  
b. Elevrådet vil sende en ansøgning til støtteforening med en pakke til hver klasse med 

bolde osv.  
• Skoleudflugten er elevrådet ved at planlægge. De vil søge støtteforeningen om midler 

til forplejning. 
• De Danske skoleelevers sammenslutning har vi været medlem af, men der kommer 

ikke ny viden, og derfor spares denne udgift. Susanne har materiale herfra og vil 
fremadrettet dele det. Det kan være det bliver relevant at være medlem igen på andet 
tidspunkt.  

Ledelsen: 

• Gennemgang og orientering om økonomi.  
• Børnehaveklassen er skrumpet ind til 8, der er en fraflytning, som er baseret på 

personlige forhold.  
• Der kommer 22 elever i den nye 0. kl., der er flere børn ude fra, der er flyttet til Andst. 
• Da der kommer flere ind end der går ud, betyder at tilskuddet fra kommunen bliver 

større i det kommende skoleår, når vi runder 102 elever.  
• For at sikre en stabil og god økonomi udarbejdes der en 3 årig handleplan. Bestyrelsen 

præsenteres for denne handleplan, når den er færdig.  

 

Valg til bestyrelsen 

• Der er valgt tre ind i bestyrelsen og en suppleant. Randi Villumsen, Sara Mærsk, 
Kirstine Lynggard Müller og suppleant Maiken Bohlmann Thiemer 

• Der er konstituering den 9.6.2026 
• Alle fire har børn i vuggestue/børnehave, så der kommer god repræsentation.  

Principper 

• Lektiehjælp 
a. Hvis det skal tilbydes, skal formatet overvejes?  
b. Skal det være i samarbejde med efterskolen, hvor rummet sættes op så eleverne 

støtter hinanden.  



c. Måske at det tilbydes til den enkelte ved behov – ad hoc.  
d. Aftale: Drøftes i afdelingerne, og tages med i den nye bestyrelse 

• Skal der være et princip direkte om lektier – fx at der skrives på ugeplanen om der er 
lektier for, så der ingen tvivl er om hvad eleverne har for. 

• Sociale medier 
a. Bogen ”Barndommen i det blå lys” indkøbes og vil tilbydes til forældre, så den kan 

gå på omgang.  
b. Der skal i den nye bestyrelse nedsættes arbejdsgruppe, med fokus på skærmbrug. 
c. Principperne skal uddybes, det skal have et større fokus generelt. Fx hvad er digital 

dannelse? 

Nyt fra – fokus på:  

• Forældre:  
a. Forældre har henvendt sig, da der er en oplevelse af at personalet sidder 

meget ved bordene i stedet for at være sammen med børnene. HP har 
snakket med personalet herom, og nogle stole er flyttet. 

• Personalet:  
a. Personale fra børnehaven og ledelse har været på inspirationstur til 

Glejbjerg børnecenter. Her har de fokuseret på at lave rum, der underbygger 
ro, tryghed og hjemlig følelse. Lignende rum vil komme i børnehaven. Lige nu 
bliver ryddet op, også forventes det at være etableret inden sommerferien. 

b. Der er etableret to aldersblandede grupper i børnehaven: Skovmus og 
Markmus. Det er blevet modtaget rigtig godt, det giver en bedre ro.  

c. Vuggestuen er fyldt med venteliste. Der er 2 dagplejemødre i byen, som der 
kommer større samarbejde med.  

d. Der er venskabsdag på mellemtrinnet fredag den 17.4., 4. og 6. kl. skal 
besøge en anden skole, mens 5. bliver tilbage og tager imod besøgende.  

e. 3. og 4. klasse skal de næste to gange til idræt ind i Vejen Idrætscenter, der 
er booket bus til transporten via kommunen.  

• Ledelsen:  
a. Der var besøg af borgmesteren.  
b. Der kommer besøg af udvalget den 5.5. kl. 15.20-15.40. Ledelse og 

næstformand viser rundt på skolen.  
c. Byggeriet ved efterskolen er blevet forsinket, de begynder 1.5. 
d. Der er ønske om møde mellem skole, hal og efterskole med politiet, så det 

kan afklares hvordan trafikken skal foregå. Vigtigst af alt skal der sikres en 
sikker skolevej for børnene.  

e. Der er kommet en henvendelse fra 3 pædagogstuderende fra Kolding 
seminarium. De er ved at specialisere sig som skolepædagoger. De vil 



undersøger samarbejdet mellem lærere og skolepædagoger, hvorfor, 
hvordan, hvad er vigtigt osv. De vil gerne dele hvad forskningen siger, og de 
vil kigge på effekten af det. Helle sender ud og indhenter samtykke i forhold 
til GDPR, der vil ikke være billeder eller videoer.  

f. Dialogmøde den 21.5. alt data hvad der er indhentet skal videreformidles til 
Regin. Der skal være en opfølgning på hvordan det står til. Der skal sættes 
specifikke mål. Formand deltager.  

Nyt fra – arbejdsgrupper 

• Branding – Der kører rigtig godt, men der mangler billeder fra mellemtrin og 
børnehave/vuggestue. Det er 1 eller 2 billeder om ugen senest torsdag kl. 12. Det giver 
en god effekt, der har været forældre henvendelser der sætter pris på 
gennemsigtighed. Det har også en betydning for brugen af AI, når forældre undersøger 
potentielle vuggestuer/børnehaver/skoler.  

• Overgange – Der har ikke været afholdt møde, gives videre til ny bestyrelse. Der er en 
større opmærksomhed på det i huset efter der er nedsat arbejdsgruppe i bestyrelsen. 

• Trivselsråd – der har været afholdt møde med trivselsrådene i skoledelen. Her blev det 
opsat ønsker for fremtiden, og hvordan de enkelte trivselsråd kan nærme sig dem.  

• Støtteforening – Der er søgt om støtte til pannabane ved 2 fonde, hvor der er givet 
afslag. Nu er der søgt i samarbejde AUI’s fodboldudvalg, hvilket betyder at AUI vil 
etablere hold/turneringer ved tilsagn om støtte.  

 

 

 

 

 


